
※実際の教材の１カ月あたりの学習量は、１回60分×2回です。

この教材見本は１カ月分の一部を抜粋して掲載しています。

　

 

問題へのアプローチ1

2

社会分野１
社会の変化を通じて、自分が将来どのように
社会と関わっていくのかを考えよう！

この教材見本は、実際の１カ月分の教材よりも回数・ページ数が少ないダイジェスト版です。

※［総合］はテキストスタイルのみとなります。
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添削問題　添削問題１



ウォーミングアップ社会分野

仕事の変化を通じて，自分が将来どのように
「社会」と関わっていくのかを考えよう！
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	 みんな，宿題やってきたかな？
	
はい，親に「何のために働いているのか」を聞いてくる宿題ですよね。僕の父は「家族のためと，
同時に自分のためだ」と言っていました。母は「自分ががんばることで家族も輝けると思うから働
いている」と言っていました。
	
私の両親は店をやっています。父が「これしかできないんだ」と言うから，「それじゃ答えになっ
てない」と言うと，「二人で店を持つことが夢だったんだ」と言っていました。

	
ご両親はお料理屋さんをなさってるよね。先生も一度食べに行ったことがある。お客さんが「お
いしい」と言うのを聞いて，お父さんがうれしそうに目を細めていたのが印象的だったな。
	
先生は「何のために働いている」のですか？

	 僕は教育の仕事に「やりがい」というものを感じているんだ。いろいろと失敗は多いけど，君た
ちが成長するのを見るとうれしいし，同時に自分も成長していきたいと思っている。
	
先生今でも成長してるんだ（笑）

	
さて，今いろいろ聞いた話から，「働く目的」を取り出してみようか。

何のために働くの？

先生と生徒の会話から，「何のために働くのか」という働く目的をいくつかあげて
みよう。
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▲ ジレンマ：相反する
二つの事柄の板ばさ
みになること。

　大人はなぜ働くのか。いつまでも遊んでいたい年頃には，こんな疑問
を持ったこともあるだろう。当の大人たちはどう考えているのか，見て
みよう。
　先生と生徒の会話中では，「何のために働いているのか」という質問
に対して，
　①家族のため
　②自分のため
　③自分のがんばりが家族を輝かせることができるから
　④店を持つことが夢だった
　⑤仕事のやりがい
　⑥自分の成長のため
といったものが挙げられている。これらを大別すると，
　Ⅰ．生活のため（お金のため）に働く
　Ⅱ．自己の向上のために働く
という二つに分類できるだろう。①や③は生活のため，②，④，⑤，⑥
は自己を向上させるために働いているということになる。
　好きな生活をするために働いてお金を稼ぐのか（Ⅰ），それとも好き
な仕事をして得たお金で生活するのか（Ⅱ），あなたはどう考えるだろ
うか。
　Ⅰの立場は余暇のために働くのだが，働くことで余暇の時間が削られ
る。
　Ⅱの立場は働くことを楽しむのだが，好きな仕事だけでは生活が困窮
して楽しくなくなる可能性がある。
　いずれにしても，ジレンマに直面する。では，人々はこの問題をどう
考えているだろうか。ＮＨＫが行っている「日本人の意識」調査では，
仕事と余暇のあり方について次ページのグラフのような傾向が見られる。

ステップ
1 働く目的は何か
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　意識調査からは，〈仕事志向〉が大きく減って，〈余暇志向〉と〈仕事・
余暇両立〉が増えてきていることがわかる。５つの選択肢でみると，「３ 
仕事にも余暇にも，同じくらい力を入れる」という「両立」が最も支持
されている。

	 働く目的では「生活のため」「自分のため」という２つの軸があり，これを余暇と仕事に置き換え
てみると，仕事と余暇の両立を望む人が多いことがわかるね。仕事と余暇は大人にとって生活の
二本柱だし，自分と家族はどちらも大事なものだから，両立を望む人が多いのは当然といえば当然だ。
	
仕事と余暇を両立させる働き方ってあるんですか？
	
じゃあ，今度は働き方について見ていこう。みんなは正規雇用と非正規雇用って聞いたことある
かな？　正規に雇用されるのはいわゆる正社員，それ以外の契約社員，派遣社員，パート，アル
バイトなどが非正規雇用の形態とされている。みんなは働くとしたら「正規」と「非正規」だっ
たらどっちがいい？　おっ，ほとんどが「正規」希望のようだね。
	
そりゃあ，正社員の方がいいですよ。だって，給料が高いんでしょ。

	 そうだね。でも，働く人全体の中で，※非正規雇用労働者の割合は37.5％もあるんだ。この中には，
正社員の仕事が見つからなくて仕方なく，という人もいる。だけれども，中には自ら望んで非正
規雇用の形態で働く人もいる。
※非正規雇用労働者の割合は，1994年の20.5％から2015年の37.5％へと大幅に増加している。（総務省「労働力調査」）
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	 仕事と余暇の両立のためですか？
	
おっ，鋭いね。どのように働くかということは，働く目的ともかかわっていてすごく重要なことだ。
サラリーマン以外にも多様な働き方があるんだ。

いつ（週何日，何時から何時），どこで（会社で？　自宅で？），だれと（大勢の人と？
気の合う仲間と？　一人で？）という軸をもとに自分の理想とする働き方を具体
的に挙げてみよう。　
※一般的に，働く時間が少ないと収入も少なくなる，ということも押さえておこう。

　世の中には多様な働き方が存在する。
　中でも近年特徴的なのは「起業家」になることだ。すでにある会社に
雇われて会社勤めになるのではなく，自らが事業を起こし，理想とする
会社を立ち上げる。そうすれば，自分の夢ややりがいを追求しつつ，生
活のために会社に追い立てられる，または自分のやりたいこととは違う
働き方をしなくてもすむ。次の例を見てみよう。

　ＮＰＯ法人フローレンスを起業した駒崎弘樹氏は，病児保育サー
ビスに取り組んできた。病児保育とは，子どもが病気になったとき
に預かるサービスだ。子どもが熱を出すと通常の保育園では預かっ
てくれない。しかし，共働き家庭では仕事も簡単には休めない。子
どもが熱を出すたびに親が仕事を休んで会社をクビになった例もあ
る。ところが，自治体の病児保育サービスは不足していることが多
い。例えば，東京都杉並区の保育園の定員約9400人に対して，病
児保育は２か所合計で１日の定員16人しかない。
　そこで，駒崎氏は病児保育サービスのしくみをつくりだした。依
頼のあった家庭に保育スタッフが出向き，病院に行ったうえで親の
帰宅まで預かる。小児科病院と提携して，保育スタッフは電話でア
ドバイスを受けられるようになっている。

ステップ
2 どのように働くか
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　ずっと自分の夢を追う人もいるだろうし，生活の安定が一番だとして，小さい頃抱いていた
夢とは別の仕事につく人もいる。親の仕事を継いで，自分のスタイルへと発展させようとする
人がいる。ボランティアを貫いて生活する人がいる。一度企業に勤めたものの，自分なりの働
き方を求めて起業する人もいる。様々な働き方が存在しているのは事実だし，その選択は個人
の自由でもあるが，自分の満足のいく働き方を見つけること，そしてその働き方によって生活
を続けること，どちらも容易なものではない。だからこそ，大人になっても自分の働き方に悩
み，迷う人が多い。（ステップ２）
　働く目的も，働き方も，一つではない。ただ，多くの人が働くうえでの喜びを何かに感じ，
またそれを求めていることは間違いない。働くうえでの喜びはさまざまだとしても，仕事であ
る以上，そこには一つの共通点がある。仕事とは，自分と他者，自分と社会，自分と自然を結
びつけるものであり，交感させるものである以上，働くうえでの喜びは，自分と他者や社会，
自然とのつながりにあるはずだ。
　そして，仕事が自分と他者や社会を結びつけるものである以上，社会の変化に応じて仕事の
中身や働き方も日々刻々と変化するものである。自分にとっての「最適な働く目的・働き方」は，
たとえ一度手に入れたとしても，そこに安泰して社会の変化に目を背けてしまうと，簡単に失っ
てしまうようなものでもある。仕事を通じて日々成長し，やりがいを見つけ出していくという
姿勢が大切なのである。（ステップ３）
　理想の仕事を，単純に「楽な仕事」と考える人もいるかもしれないが，社会人の実際はそう
ではない。理想の仕事として多くの人が求めているのは，一緒に働く人との関係性や生活との
バランス，自己実現や将来も含めた安定性である。これら全てを得られる仕事は，決して「楽
な仕事」であるとは限らないし，実際には何らかの困難を含んでいるだろう。にもかかわらず，
これらの条件を求めている理由は何なのだろうか。簡単には言葉にできないが，上記のポイン
トに共通するのは，自分の，そして働くことを通じて出会う人の「笑顔」なのかもしれない。
（ステップ４）
　仕事は，自分の生活のため，自己の向上のために行うものであった。この基本からスタート
して思考をめぐらしてみると，仕事とは他者との，社会とのつながりそのものであり，仕事を
通して他者に活かされる自分を見つけることができるのではないだろうか。

みんなの意見
……

　自分が笑顔になれるのはどういうときか。そこにある他者とのつながりについて，「み
んなの意見」に投稿してみましょう。
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　次の資料１，２を読んで，後の問に答えなさい。（配点　50）

　資料１　
	先生，囲碁のチャンピオンが人工知能（AI）に負けたって本当ですか？
	 おっ，ニュースをよく見ているね。そうなんだ。囲碁のプロの中でも世界最強の
一人と言われている達人が，IT企業が開発した人工知能と５番勝負を行って１勝
４敗と負け越したんだ。
	うわぁ，人間の完敗ですか？
	 そうだね。知的ゲームの分野では，もはや人間はAIに勝てないのかもしれない。
AIはチェスや将棋でも，世界チャンピオンやプロ棋士にすでに勝利している。
ものすごく頭のいい人たちが知力を振り絞って戦った結果，負けたのだから，少
なくともこの分野ではAIは人間と同等以上の能力を持ったと言っていいだろう。
	じゃあ僕たちはAIに支配されちゃうのかなぁ……。
	 何だい，心細いのかい？　いま「この分野では」と言っただろう。ルールが厳格
に決まっているゲームの分野は，もともとコンピューターが得意な分野なのさ。
	そっかあ，ちょっと安心しました。僕らにはあんまり関係のないことだってこと
ですね。
	 いやいや，それがそうでもないんだ。このニュースを読んでごらん。

　野村総合研究所は２日，10～ 20年以内に日本で働いている人の49％の仕事が
人工知能（AI）やロボットで代替可能になるという研究結果を発表した。具体的
な職種としてIT（情報技術）保守員や建設作業員，タクシー運転手などを挙げた。
　抽象的な概念を創出したり，他者との協調や説得が必要になったりする外科
医，ファッションデザイナーなどは代替の可能性が低いとしている。
　野村総研は英オックスフォード大学のマイケル・オズボーン准教授らとの共同
研究で今回の結果を導き出した。「データ分析や秩序的・体系的な操作が求めら
れる仕事，特別なスキル・知識が必ずしも必要ではない仕事は代替される可能性
が高い」と指摘した。
　オズボーン准教授らは，米国では労働人口の47％，英国では35％がAIやロボッ
トで代替可能としている。日本の割合が米英を上回ったのは「ホワイトカラーの
※労働生産性が低く，AIやロボットで代替できる仕事をしている人が多いからで
はないか」（野村総研2030年研究室）という。

1

著作権の処理上、この見本には文章を載せていません。
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AIやロボットによる代替可能性

　　　※労働生産性…労働の効率。
（日本経済新聞，2015年12月３日）

⑴　以下の文章はコンビニエンスストア店員の仕事の様子である。文章中の下線部①～
④の仕事を，近い将来に人工知能やロボットで代替可能だと思うものはＡ，代替が難
しいものはＢに分類し，記号で答えなさい。（８点）

店員「まず，お客さんを待たせないことが大事ですから，コンビニでの仕事は①レジを
打つことが基本になります。レジでは，棚にある商品以外にも，チケットや公共
料金の支払い，宅配便などさまざまなものを取り扱います。手が空いたら，商品
の廃棄や補充など②商品棚の整理をします。１日の決まった時間には，在庫確認
をして明日の商品を発注する③在庫管理の仕事をします。コンビニでは多くのア
ルバイトの人が働いていますから，④アルバイトの指導も大事な仕事です。」

⑵　日本でも，タクシーの自動運転の実用化に向けて実験が始まっている。タクシー運
転手の仕事を人工知能に代替させることの利点を説明した次の文章の Ａ ～
Ｃ に当てはまる最も適切な言葉をそれぞれの語群のア～エから選び，記号で答

えなさい。（９点）
　地方の過疎地では Ａ のためタクシー運転手の成り手が少なく，交通手段のな
い高齢者が Ｂ となりがちである。人工知能によるタクシーの自動運転で，過疎
地にタクシーを Ｃ 提供できれば，こうした問題を解消し得る。
語群
Ａ　ア　格差社会　　イ　求人不足　　ウ　競争社会　　エ　人手不足
Ｂ　ア　交通弱者　　イ　情報弱者　　ウ　寝たきり　　エ　運動不足
Ｃ　ア　無償で　　　イ　有償で　　　ウ　安く　　　　エ　速く

高い職業

IT保守員，経理事務員，行政事務員，建設作業員，
タクシー運転手，警備員， X など

低い職業

大学・短期大学教員，外科医，雑誌編集者，俳優，
映画監督，ファッションデザイナー， Y など

著作権の処理上、この見本には文章を載せていません。
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⑶　以下の職業Ａ～Ｄは表の空欄Ｘ，Ｙのどちらに分類するのが適切か，それぞれ記号
で答えなさい。（８点）

Ａ　ホテル客室係
Ｂ　スーパーマーケット店員
Ｃ　マンガ家
Ｄ　商品開発部員

⑷　人工知能と人間の特徴を表すのに最も適切な言葉を，以下の選択肢からそれぞれ１
つ選び，記号で答えなさい。（６点）

ア　自律　　イ　他律　　ウ　定型　　エ　循環　　オ　主観　　
カ　客観　　キ　創造　　ク　表層

　資料２　
	先生，人工知能が「苦手」なものってあるんですか？
	 そうだね，コミュニケーションの分野はなかなか難しいようだ。それは言葉を用
いるからなんだ。
	確かに，言葉は難しい。でも，人間と会話するロボットもありますよね？
	 うん，簡単な会話のできるロボットはあるね。でも，言葉やコミュニケーション
の難しさは奥深いものがあるんだ。

⑸　言葉の難しさについて述べた次の文章を読み，後の問に答えなさい。

Ａ君は，『沈黙の春』（原題『SILENT SPRING』）という本を読んだ。原題は『静

かな春』と訳すこともできるが，化学公害の問題を告発し，自然保護の重要性を

述べている内容からすれば，『沈黙の春』というタイトルこそがふさわしいと考

えた。

　　Ａ君はなぜ『SILENT	SPRING』を『沈黙の春』と訳すことが適切だと考えたのか。
以下の文章の空欄に当てはまるように40字以内で答えなさい。（11点）

『静かな春』というタイトルでは，穏やかな春の日が連想されてしまい，本の内容と
合わない。『沈黙の春』というタイトルによって を表現できていると
考えたから。

⑹　以下の文章Ａ，Ｂは，いずれも人工知能や機械では簡単に置き換えられない仕事を
している人たちの仕事内容を説明したものである。それぞれの仕事において，どのよ
うな点が人工知能や機械に代替されにくいのか，最も適切なものをア～エから選び，
記号で答えなさい。（８点）

Ａ　テレビの番組制作の仕事をしている中山さんは，いつも番組の企画に頭を悩ませ
ている。そうしたとき，中山さんはいつも番組づくりの原点に立ち戻って考えるこ
とにしている。テレビの向こうで番組を心待ちにし，番組を見ると笑顔になる人た
ちを思い浮かべて，自分の働く力へ変えるのだという。

Ｂ　夫を病気で亡くした沢口さんは，病院で医療ソーシャルワーカーとして働いてい
る。患者やその家族の相談に乗る仕事だ。がん患者に寄り添い，またその家族を支
えていくときには，自分自身の経験が生きている。死をタブーとせず，何でも話せ
る環境をつくり，患者らに安心感を与えている。

ア　自分のスキルアップを追求している点。
イ　他者の喜びを仕事の推進力としている点。
ウ　正解のない問題に取り組んでいる点。
エ　他者の成長を自分の喜びとしている点。
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次の資料３は資料１，２に続く場面のものである。これを読んで，後の問に答えなさい。
	 （配点　50）

　資料３　
	 どうだい，人工知能やロボットの発展に少し危機感を持ったかな？
	はい，負けていられないと思いました。
	ですが，先生。AIと人間はライバル関係のように思われていますが，お互いに
協力し合うことはできないのでしょうか？
	 いいところに気がついたね。AIと人間がお互いに高め合っていくのはよいが，
何もお互いを敵視する必要はないはずなんだ。
	AIと人間が協力し合うことは可能ですか？
	 うん。チェスや将棋の分野では，AIと人間がペアになって行う競技も実施され
ている。これからは，仕事の分野においても，AIと人間がお互いに補完してい
くことが考えられるね。
	お互いの長所を出し合うということですね。

　問
　今後，人工知能やロボットによって代替可能な仕事が増えていく中で，人工知能や
ロボットと人間はどのように協調して仕事をしていけばよいか，具体的な仕事（職業
または分野）を１つ取り上げ，あなたの考えを300字以内で述べなさい。
　解答にあたっては，具体的であること，人工知能やロボットと人間（あなた）それ
ぞれの特性（どのような個性や能力を発揮するか）を明確にすることを心がけてくだ
さい。
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私は 、薬局で働 く 薬剤師の 仕事 を 取り 上げ て
こ の 問題 に つ い て 考 え て み ま し た 。以前、学
校の 授業の な か で 薬剤師の方に お 話を 伺 う 機
会が あ り 。そ の 場で直接、薬剤師の 仕事に つ
い て 今後機械化し て い き そ う な こ と は 何か を
聞い た こ と が あ り ま す。薬剤師の 方は 、患者
の 生活習慣な ど も ふ ま え た 薬の 飲み 方 の ア ド
バ イ ス な ど は こ れ か ら も 人が や る べ き だ け れ
ど 、薬の 在庫管理や 高齢者の方向け に薬を 一
日分 ご と に 袋詰め す る 作業は機械化す る だ ろ
う と 言 っ て い ま し た 。た し か に 、機械に は 人
と 会話す る 力 は無 い の で、機械 に は あ く ま で
人間を裏か ら 支 え て い く よ う な 仕事の 仕方を
し て も ら う の が よ い と 思 い ま す 。

①「薬剤師」という具体的な仕事を取り上げて、人工知能やロボットと人間が
どのように協調して仕事をしていけばよいかについて考えることができています。
②人工知能やロボットと人間がどのように協調して仕事をしていけばよいか、
述べることができています。

←①

②
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答
案
感
想
欄

添
削
者
よ
り

▼解答が終わってから記入しましょう。

あなたの感想欄や答案を、解答解説編・Z会MyPage等で紹介しても
よろしいでしょうか？どちらかを○で囲んでください。（はい・いいえ）

学年　1・2・3・卒など
志望校　　　　　　　　　　　　　　　大学
解答時間　　　　　分
辞書・教科書・参考書などを使って解きましたか

（はい・いいえ）

添削者名

自分の経験をうまく使うことができなかった。 未定
1 0

【今回の評価基準】
今回の課題では、「人工知能やロボットと人間の仕事の協調」について考えを述べること
が求められています。設問条件に「具体的な仕事を１つ取り上げ」とあるのは、この問題
について、なるべく現実にひきつけて考えてほしい、ということです。そのため、評価にお
いても、「人工知能やロボットと人間」それぞれが持つ特徴やそれをふまえた「仕事の協
調」のあり方について、どれだけ具体的な事柄に落とし込んで考察できているか、という
点を重視しています。

【よかった点】
人工知能やロボットと人間の協調について考えるうえで適切な仕事の内容を適切に取り
上げることができています。あなたが取り上げた仕事の持つ特徴について、人工知能や
ロボット、人間の持つ特徴と結びつけて適切に考察することができています。「薬の在庫
管理や、飲む薬を一つの袋にまとめる作業は機械化する」「患者の生活習慣もふまえた
アドバイスは人がやっていく」「機械は人間を裏から支えていくのが良い」という人工知能
やロボットと人間の協調のあり方の提案は非常に興味深いものです。あなたの考えを読
み手にもわかりやすくまとめることができています。

【次回に生かしたい点】
取り上げた仕事の持つ特徴についての考察がされていません。「人
工知能やロボットと人間の協調」について考えるためにも、取り上げた
仕事がもつ特徴について正確に考察しましょう。人工知能やロボットと
人間が協調して働くことによってどのような価値や可能性が生まれる
のかを、取り上げた事例に基づいて具体的に説明しましょう。

自分の体験をもとに述べることができていましたよ。医療の現場でもＡＩ
やロボットは欠かせない存在になってきています。添削コメントや解答解説
をよく読んで復習してください。頑張ってくださいね。
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